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LANGILEENTZAKO INKESTA / ENCUESTA AL PERSONAL

	Gure ikastetxea nola hobetu jakiteko, inkesta hau diseinatu dugu Ikastetxeko langile guztiok betetzeko. Zure iritzia guztiz garrantzitsua da guretzat. Beraz, inkesta bete, eta lagundu iezaguzu zentro hobetzen. 
	
Para poder saber cómo mejorar nuestro centro, hemos diseñado esta encuesta para todos/as sus trabajadores/as. Tu opinión es muy importante para nosotros/as. Cumpliméntala, y ayúdanos así a mejorar el centro.





Zein taldetakoa zara? / ¿A qué colectivo perteneces?
· Irakaslea / Profesor/a
· Garbitzailea / Personal de Limpieza 
· Mendekoa / Subalterno/a
· Administrari laguntzailea / Auxiliar Administrativo



	1. 
	Zer iritzi duzu Toribio Etxebarria LHI ikastetxeari buruz, orokorrean?
	¿Qué opinas del centro en general?

	

	2. 
	Zure ustez, zer irudi du Ikastetxeak gure ingurunean: auzoan, udalerrian…?
	¿Cómo valoras la imagen que tiene el CIFP Toribio Etxebarria en nuestro entorno: en el barrio, en el municipio…?

	

	3. 
	Zure ustez, nolakoak dira Ikastetxeko lan baldintzak?
	¿Qué opinas de las condiciones de trabajo en el centro?

	

	4. 
	Eskaintzen al dizu Ikastetxeak lanerako behar duzun guztia?
	¿Te facilita el centro lo necesario para el desempeño de tu trabajo?

	

	5. 
	Egokiak eta modernoak dira zure lanerako berariazko instalazioak?
	Valora la idoneidad y modernidad de las instalaciones específicas para el desarrollo de tu trabajo.

	

	6. 
	Egokiak eta modernoak dira zure lanerako berariazko ekipamenduak?
	Valora la idoneidad y modernidad de los equipamientos específicos para el desarrollo de tu trabajo.

	

	7. 
	Zer deritzozu laneko inguruneari: aparkalekua, instalazio orokorrak, bizikidetza gela, liburutegia, irakasleen gela, bulegoak, KZgunea…?
	¿Cómo valoras tu entorno general de trabajo: parking, instalaciones generales, local de convivencia, biblioteca, sala de profesores, despachos, KZgunea…?

	

	8. 
	Zer deritzozu zure eta lankideen (edo lantaldearen) arteko koordinazioari?
	¿Cómo valoras la coordinación con tus compañeros / equipo de trabajo?

	

	9. 
	Zenbateraino eskaintzen dizkizu Ikastetxeak erantzukizun handiagoko betebeharrak zeure gain hartzeko aukerak?
	¿En qué medida te ofrece el centro posibilidades de asunción de mayores responsabilidades?

	

	10. 
	Zure ustez,  aintzat hartzen dute zure lana Ikastetxean?
	¿Consideras que se reconoce tu trabajo en el centro?

	

	11. 
	Zure ustez, nola kudeatzen eta gidatzen dute Ikastetxea horren ardura dutenek (zuzendaritza taldea, mintegiburuak…)?
	¿Cómo valoras la gestión y el liderazgo de los diferentes responsables del centro: Equipo Directivo, Jefes de Departamento…?

	

	12. 
	Zure ustez, hurbilekoak dira Ikastetxeko buruak (zuzendaritzako kideak, mintegiburuak, arloetako arduradunak…)?
	Valora la accesibilidad de los diferentes líderes: Equipo Directivo, Jefes de Departamento, Responsables de Área...

	




	13. 
	Zure ustez, nolakoa da Ikastetxearen barneko administrazioa (antolamendua, dokumentazioa eta agiriak, bilerak…)?
	¿Cómo valoras la administración del centro: documentación, reuniones, organización...?

	

	14. 
	Zer deritzezu, oro har, Ikastetxean jasotzen duzun informazioari eta jakinarazpenei?
	¿Qué opinas, en general, de la información y comunicaciones que recibes del centro?

	

	15. 
	Ba al daki Ikastetxeak egokitzen hezkuntzan gertatzen diren aldaketetara, teknologia berrietara, gaur egungo gizartera…?
	¿En el centro se dan pasos para hacer frente al cambio educativo, tecnológico, social…?

	

	16. 
	Nahikoak eta egokiak al dira Ingurumena zaintzeko ikastetxearen ekimenak (Garbigune, birziklatzea, energia berriztagarriak…)?
	¿Cómo valoras las diferentes actividades que realiza el centro a favor del Medio Ambiente: Garbigune, reciclaje, energías renovables...?

	

	17. 
	Nola ikusten dituzu lan arriskuak prebenitzeko egiten diren saioak (formakuntza ikastaroak, azterketa medikoak eta benetako suarekin egiten den sute simulakroa)?
	¿Cómo valoras las acciones que se están realizando en pro de la Prevención de Riesgos Laborales: cursos de formación, revisiones médicas y simulación con fuego real?

	

	18. 
	Oro har, zer deritzozu zentroko txukuntasunari eta garbitasunari ?
	¿Cómo valoras el orden y la limpieza del centro en general?

	

	19. 
	Zure ustez, egokiak dira ezagutzak partekatzeko bitartekoak (DSP, intranet, e-mail, web…)?
	Valora los medios para compartir conocimiento: DSP, e-mail, intranet, web...

	

	20. 
	Zer neurritaraino gomendatuko zenioke lagun bati ikastetxe honetan lan egitea?
	¿En qué grado recomendarías este centro a un compañero como lugar de trabajo?
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	21. 
	Hobetzen lagunduko diguten bestelako iradokizunik izanez gero, hemen duzu lekua guri helarazteko.
	Otros comentarios que nos puedan ayudar a mejorar.

	



	Eskerrik asko zure laguntzagatik.
	Muchas gracias por tu colaboración.
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